
Arbeitsintegration
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Aufgaben der IV

21. November 2021
Seite 2

Arbeitsplatzerhalt

Training
Ausbildung

Umschulung

Unterstützung bei 
Stellensuche

Information 7. Oktober 2021



Möglichkeiten der IV
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• Früherfassung
• Frühintervention
• Integrationsmassnahmen
• Berufsberatung
• Erstmalige berufliche Ausbildung
• Umschulung
• Arbeitsvermittlung



wira Luzern | Arbeitsmarkt
zum Thema Arbeitsintegration 

AGOS 10. November 2021

Karin Lewis
RAV Koordinatorin Kanton Luzern

Stv. Geschäftsfeldleiterin WAS wira Luzern
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Agenda

1. Kurzvorstellung WAS wira Luzern | Bereich Arbeitsmarkt

2. Team Arbeitgeberberater – AGB 
3. Team Integration Arbeitslosenversicherung – iALV

AGOS: Arbeitsintegration



Vorstellung WAS wira Luzern | Arbeitsmarkt
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RAV Sursee
Andreas 

Kirchdorfer

AGOS: Arbeitsintegration



Vorstellung Bereich Arbeitsmarkt
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Chancen für Klienten und Stellensuchende
Lösungen für Arbeitgebende

Arbeitgebende

iALV

IVBJB

AGB

AGOS: Arbeitsintegration

WAS wira Luzern
Bereich Arbeitsmarkt

RAV Plus
• Team Arbeitgeberberater
• Team Beratungsstelle Jugend und Beruf
Arbeitsmarktliche Angebote
• Team Fachstelle Praktika
AMM (M5)
• Integration ALV

WAS IV Luzern
Bereich Eingliederung

• Eingliederungsberatung Nord
• Eingliederungsberatung Süd



Vorstellung Bereich Arbeitsmarkt
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Möglichkeiten für Integration

AGOS: Arbeitsintegration

• Förderung der Basiskompetenzen für alle Stellensuchenden 

• Zugang zur grössten Stellen- und Stellensuchendenplattform der 

Schweiz arbeit.swiss

• Bevorzugter Zugang zu offenen (meldepflichtigen) Stellen

• Arbeitgeberberater pro RAV-Region / Unterstützung bei Rekrutierung

• Einstieg über Schnuppertage, Arbeitsversuche, Praktika,

• Finanzielle Unterstützung während der der Einarbeitung



Das Team Arbeitgeberberater

21. November 2021

RAV Emmen

RAV Pilatus

RAV Wolhusen

RAV Sursee

RAV Luzern

Joe 
Keiser

Corinne 
Keiser

Andy 
Kilchmann

Regula
Graf

Yves
Knupp

Pascal
Schacher

Leiter RAV Plus 
& Teamleiter
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1. Vorstellung WAS wira Luzern
Bereich Arbeitsmarkt

2. Team AGB 
3. Team iALV

AGOS: Arbeitsintegration



21. November 2021

Direkte Ansprechstelle 
für Arbeitgeber / Single 
Point of Contact
(SPOC)

Arbeitgeber Kontakt-
pflege & Neuakquise

Austausch, Schulung  
und Entlastung der 

RAV Personalberater

Koordination mit 
den internen 
Fachstellen

Arbeitgeberbasiert
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1. Einleitung

2. Team AGB 
3. Team iALV

Unsere Aufgaben

AGOS: Arbeitsintegration



Corinne
Voegtli

Irène
Niederberger

Das Team Integration ALV

7. Oktober 2021

Stefan
Roth

Karin
Bucher

Bruno
Wespi

Rudolf
von Werdt
Teamleiter

1. Einleitung

2. Team AGB 
3. Team iALV
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AGOS: Arbeitsintegration

Fokus 50+



Unsere Aufgaben
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• Begleitung/Coaching von Stellensuchenden 50+

• Aktive und nachhaltige Vermittlung in den 1. Arbeitsmarkt

• Kontakterhalt zu Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden nach Stellenantritt

• kostenlose Personalvermittlung bei Stellenbesetzungen

• persönlicher und kontinuierlicher Ansprechpartner 

1. Einleitung

2. Team AGB 
3. Team iALV

AGOS: Arbeitsintegration
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